19 décembre 2007

- 12eéme édition -

Soirée Café Projets avec

Action Passeraile




Le 19 DECEMBRE 2007, le Café Projets présentait le projet
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Le handicap moteur ou visuel amenent a se sentircondamné,
prisonnier de son mal et exclu. Il est indispensable de
rompre avec l'idée qu’une vie sociale n’est plus possible.
Progressivement, Action Passeraile guide de I'enfermement
vers |'extérieur, pour renouer avec le plaisir, la détente,
et croiser des gens qui ne sont pas dans le contexte du
handicap ou de la maladie, avec des bénévoles motivés
pour partager des moments chaleureux et conviviaux !

Perspectives

L'association ACtion Passeraile souhaite

- Faire connaitre l|'association aupres des personnes
handicapées et du public pour trouver de nouveaux
bénévoles.

- Trouver desdes financeurs

Résultats de la soirée Café Projets

. d’Action Passeraile a I'Espace Aurore
P L’'AVIS DU PUBLIC

Nombre de participants : 52 personnes
C 5 personnes veulent donner des contacts
C 2 personnes veulent étre bénévoles
C 1 personnes peut apporter des partenaires
C 2 demandes de rendez-vous.
C 5 personnes ont des compétences a apporter.
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Café Projets recevait ce 19
décembre |'association Action
Passeraile. L'enjeu de ce Café
Projets pour l'association était
triple : se faire connaitre et
trouver, parmi le public peut-
étre des bénévoles et des fi-
nanceurs. Le discours militant
de la directrice d’Action Pas-
seraile nous a fait découvrir
une organisation efficace, qui
a déja permis a des centaines
de personnes handicapées de
sortir de leur isolement. Entre
autres bonnes idées, citons la
formation des bénévoles a l'ac-
compagnement des personnes
handicapées. Du point de vue
de ces derniéres, la force de
I'association est de proposer
des sorties individuelles, qui
correspondent a leurs besoins
et leurs envies.

Les idées de la soirée
- pour entrer en contact avec
des personnes handicapées

isolées : s’adresser aux four-
nisseurs de matériel spéciali-
sés (ex : distributeurs de fau-
teuils roulants)

- pour trouver de nouveaux
bénévoles faire appel aux
jeunes volontaires (ex : Unis-
Cité)

Conclusion

Action Passeraile gagnera a
se faire connaitre, notam-
ment auprés des personnes
qui ont du temps (étudiants,
jeunes retraités) Car c’est bien
la question de la disponibilité
qui freine le recrutement de
nouveaux bénévoles. Une ini-
tiative humainement riche, sa-
luée a la fois par les personnes
handicapées et les bénévoles
de l'association.

Coordonnées :
http://passeraile.free.fr/
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